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ISTITUTO COMPRENSIVO TAVERNA
Piazza del Popolo - 88055 TAVERNA (CZ)
Tel. 0961/921356 - 0961/923698 - CF 97069280796
e-mail ¢zic87300g@istruzione.it czic87300g @ pec.istruzione. it
sito Web : www.ictaverna.edu.it

Alla Docente Pirrotta Rita

All’Albo on line

Al Sito web - Sezione PON FSE-FESR
Agli Atti — fascicolo PON

SEDE

Oggetto: Lettera di incarico per Tutor Interno - : Azione ES04.6.A1.B-FSEPN-CL-2025-20
AGENDA SUD Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze”
2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze— Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo
Specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6.A1 — Sotto azione ES04.6.A1.B, interventi di cui al decreto
del Ministro dell’istruzione e del merito n.176 del 30/08/2023, Avviso Prot. 9507, 22/01/2025,
“Agenda SUD”: ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2025-69

CUP: C34D25000350007
Titolo progetto: “La scuola di tutti 2° edizione”
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la L. 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la

semplificazione amministrativa’;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, recante “Regolamento recante norme in materia di autonomia
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 597,

VISTO il D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”,
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VISTO il P.T.O.E. d’Istituto, approvato con delibera del Consiglio d’Istituto del 4/10/2024;

VISTO il Programma Annuale E.F. 2025;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante “Regolamento recante istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1,
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 1077,
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VISTO I'Avviso pubblico prot. n. 9507 del 22.01.2025, a valere sul PN 2021-2027 “Scuola e
competenze” 2021- 2027 FSE+ che si inserisce nel quadro delle azioni previste dall’Obiettivo
Specifico ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze™ 2021-2027 — “Obiettivi specifici
di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base con particolare riferimento alleal Il

ciclo™;

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti n. del 17/02/2025 e del Consiglio d’Istituto del
13/02/2025 di partecipazione al summenzionato avviso pubblico;

VISTA la candidatura prot n. 8309 del 19/02/2025 all’avviso suddetto, inoltrata da questa Istituzione
Scolastica sull apposita piattaforma PN 2021-2027;

VISTA I’Autorizzazione del 16 aprile 2025 acquisita al prot. n. 2879 del 05/05/2025 per la
realizzazione del progetto dal titolo “La scuola di tutti 2° edizione™ presentato da questa Istituzione
Scolastica, CUP C34D25000350007 , per un importo complessivo pari ad € 15.885,00;

Visti i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;

Preso atto che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare\le figure professionali
indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno;

Viste le schede finanziarie di ogni singolo modulo;
Visto il bando di selezione per il reclutamento di personale interno prot. n. 2905 del 06/05/2025;
Viste le domande di partecipazione pervenute;

Vista la costituzione della Commissione valutazione titoli degli esperti e tutor prot. n. 3261 del
20/05/2025;

Vista la graduatoria definitiva prot. n. 3428 del 26/05/2025;
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INCARICA
LA DOCENTE PIRROTTA RITA IN QUALITA’ TUTOR DEL PROGETTO IN
OGGETTO
Cognome e Nome PIRROTTA RITA
Qualifica Docente scuola primaria
Modulo “Parole in gioco™ - Albi
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- curare la completa iscrizione dei destinatari in GPU, dove specifica le date del calendario delle
lezioni, scaricare il foglio firme ufficiale giornaliero e provvedere alla raccolta di tutte le firme dei

partecipanti, compresa la propria e quella dell’esperto;

- accertare I’avvenuta compilazione dell’anagrafica dei corsisti e degli strumenti di monitoraggio,
compilare direttamente I’anagrafica dei corsisti, acquisendo le informazioni necessarie unitamente
alla liberatoria per il trattamento dei dati, nonché gli strumenti di monitoraggio e di avvio in caso di
modulo rivolto agli allievi;

- curare in tempo reale il registro delle presenze in GPU. monitorando la riduzione dei partecipanti
soprattutto in relazione al numero previsto;

- curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;

- mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta
dell’intervento sul curricolare anche utilizzando gli strumenti di monitoraggio previsti in GPU;

- svolgere compiti di coordinamento fra le diverse risorse umane che partecipano all'azione e compiti
di collegamento generale con la didattica istituzionale;

- partecipare con gli esperti alla valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi;
- redigere una relazione finale sull’operato svolto.

Per I’attuazione del progetto specificato in premessa alla S.V. ¢ conferito I'incarico per n. 30
ore al costo unitario lordo stato di € 30,00 per un complessivo Max di € 900,00 lordo stato. Le ore
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prestate in dipendenza del presente incarico dovranno essere registrate ed evincibili da idonea
documentazione (TIMESHET)ed essere svolte oltre 'orario di servizio.

L’ importo orario ¢ onnicomprensivo di tutte le ritenute ¢ delle spese eventualmente affrontate.

[1 compenso spet‘tante sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme
vigenti e corrisposto a conclusione delle attivita del Progetto dietro effettiva disponibilita da
parte dell’Istituto dei fondi comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico

Resta comunque convenuto che il pagamento della somma pattuita, sara effettuato solo ed
esclusivamente dopo I'esatta corrispondenza tra gli obblighi assunti con il presente provvedimento €

quanto effettivamente svolto.

Ai sensi dell’art. 13 del D.lgs. 196/2003 e dell’articolo 13 del Regolamento UE n. 2016/679
GDPR i dati personali forniti saranno raccolti presso I’Istituto per le finalita strettamente connesse
alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle
Amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a
verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante.

Il presente provvedimento ¢ immediatamente esecutivo ed ¢ pubblicato sul sito istituzionale
dell’Istituto e conservato, debitamente firmato, agli atti della scuola.
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- curare la completa iscrizione dei destinatari in GPU, dove specifica le date del calendario delle
lezioni, scaricare il foglio firme ufficiale giornaliero e provvedere alla raccolta di tutte le firme dei

partecipanti, compresa la propria e quella dell’esperto;

- accertare 1’avvenuta compilazione dell’anagrafica dei corsisti e degli strumenti di monitoraggio,
compilare direttamente 1'anagrafica dei corsisti, acquisendo le informazioni necessarie unitamente
alla liberatoria per il trattamento dei dati, nonché gli strumenti di monitoraggio e di avvio in caso di

modulo rivolto agli allievi;

- curare in tempo reale il registro delle presenze in GPU, monitorando la riduzione dei partecipanti
soprattutto in relazione al numero previsto;

- curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;

- mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta
dell’intervento sul curricolare anche utilizzando gli strumenti di monitoraggio previsti in GPU;
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- svolgere compiti di coordinamento fra le diverse risorse umane che partecipano all'azione e compiti
di collegamento generale con la didattica istituzionale;

- partecipare con gli esperti alla valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi;

- redigere una relazione finale sull’operato svolto.

Per I"attuazione del progetto specificato in premessa alla S.V. ¢ conferito I'incarico per n. 30
ore al costo unitario lordo stato di € 30,00 per un complessivo Max di € 900,00 lordo stato. Le ore
prestate in dipendenza del presente incarico dovranno essere registrate ed evincibili da idonea
documentazione (TIMESHET)ed essere svolte oltre I’orario di servizio.

L importo orario ¢ onnicomprensivo di tutte le ritenute e delle spese eventualmente affrontate.

Il compenso spettante sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo e norme
vigenti e corrisposto a conclusione delle attivita del Progetto dietro effettiva disponibilita da
parte dell'Istituto dei fondi comunitari o nazionalj dj riferimento del presente incarico

Resta comunque convenuto che il pagamento della somma pattuita, sara effettuato solo ed
esclusivamente dopo I'esatta corrispondenza tra gli obblighi assunti con il presente provvedimento e
quanto effettivamente svolto.

Al sensi dell’art. 13 del D.Igs. 196/2003 e dell’articolo 13 del Regolamento UE n. 2016/679
GDPR i dati personali forniti saranno raccolti presso I'Istituto per le finalita strettamente connesse
alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle
Amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a
verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante.

Il presente provvedimento ¢ immediatamente esecutivo ed ¢ pubblicato sul sito istituzionale
dell’Istituto e conservato, debitamente firmato, agli atti della scuola.

Firma per accettazione

D/ . L N Q A La Dirigente Scolastica
. )//‘/Cf:;(' &_V}, ’ .
(L tree L Prof.ssa Magia Sganga
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